
～健康・健全な職場を目指して～ 

 

 

 

 

 

 

 

❖『地域とともに発展するバス会社』として、当社が負う責任は大変重いものがあります。 

 毎日の地域の足として、安全・安心な運行を行っていくことは私たちの重要な使命でも 

 あり、地域の方から信頼される存在であり続ける必要があります。 

  安全な運行の基礎にあるものは、従業員一人一人の心と身体の健やかさであり、当社 

 が取り組まなければならない最大の課題でもあります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024年 4月 1日 

 

知 多 乗 合 株 式 会 社  

取締役社長 金森 隆浩 

 

 

【取 り 組 む 課 題】 

１．労働時間を管理し、法令遵守による運行を徹底します 

２．健診体制を整え、健康起因事故の撲滅を目指します 

３．メンタルヘルスに取り組み、こころの不安を取り除きます   

ここに当社の目標として「健康経営」を掲げ、全社員一丸と 

なって取り組むことを宣言致します。 

健康経営への取り組みについて 


